Kultura bezpiecznego nurkowania

Stworzenie kultury bezpiecznego nurkowania jest gtéwng misjg Divers Alert Network. Taka kultura wymaga
wspdlnego wysitku i DAN zamierza promowac dyskusje wsrdd spotecznosci nurkéw rekreacyjnych na temat
zwiekszenia bezpieczenstwa i poprawienia doswiadczenia z nurkowan.

Jak mantre powtarza sie kwestie indywidualnej odpowiedzialnosci , ale wydaje sie ignorowac bardzo realny
spoteczny kontekst nurkowania. Nurkowanie to sport, ktéry bardzo rzadko jest uprawiany w samotnosci.
Dodatkowo, oprécz innych nurkéw, wypadek nurkowy moze dotkngé agencje szkoleniowe, operatoréw
nurkowych, osrodki nurkowe, agencje podrdzy, sklepy nurkowe, organizacje medyczne i naukowe,
producentéw sprzetu i/lub media. Wiekszos¢ incydentéw przypisywana jest btedowi ludzkiemu. | to
wymaga podniesienia indywidualnej swiadomosci, co jest proponowane jako remedium przez tych, ktérzy
sg zainteresowani bezpieczenstwem.

Podczas gdy indywidualne btedy sg wiecznym problemem w bezpieczenstwie nurkowania, nalezy réwniez
wzig¢ pod uwage spoteczny kontekst wypadkdéw nurkowych i promowad wtasciwe reakcje spoteczne. Mogg
by¢ one bardziej efektywne niz interwencje skupiajgce sie wytgcznie na pojedynczych nurkach. Aby
promowac bezpieczenstwo nurkowania, nalezy przyjrzec sie obecny stan kultury bezpieczenstwa (lub jej
brak) w nurkowaniu rekreacyjnym jak réwniez roli pojedynczych nurkdw i innych elementéw tworzacych
spotecznos¢ nurkowa.

ZaprosiliSmy was, byscie wzieli udziat w tym przedsiewzieciu i podzielili sie swoimi poglgdami na to, co
tworzy kulture bezpieczenstwa nurkowania. DAN bedzie przedstawiato te dyskusje w czasie targéw
nurkowych, spotkan i w mediach spotecznych, ale naszym zamiarem jest zainicjowanie dialogu. By tego
dokonac zaprosilismy trzech znanych, niezaleznych lideréw nurkowania, by podzielili sie z nami swoimi
pogladami.

Co dla ciebie oznacza okreslenie , kultura nurkowania rekreacyjnego”?

Jill Heinerth: Nurkowanie sportowe uprawiaja ludzie, ktérzy tworzg wiele réznych subkultur. Te mate
grupy nurkéw tworza sie wokét swoich sklepéw nurkowych, klubéw, firm czarterowych czy moze dzieki
powigzaniom przez agencje szkoleniowe. Niektére z tych grup znane sg z gtebokiej wiedzy technicznej,
wspaniatych wypraw czy bezpiecznego dziatania. Inne charakteryzuje pewna agresywnos¢, zarozumiatos¢
czy poczucie wyjatkowosci. Jesli dos¢ dtugo nurkujesz, masz okazje zobaczy¢, ze ludzie ci dryfujg od jednej
grupy do drugiej, zmieniajg strony i swoje zachowanie. Czasami zmiana wynika z wiedzy i madrosci,
czasami dzieki przyktadowi dawanemu przez lidera grupy, a czasami bierze sie z szoku, jaki towarzyszy
byciu Swiadkiem tragicznego wypadku.

John Lippmann: Kultura nurkowania moze budowac przyjaznie miedzy ludZzmi, ktérzy prowadza zupetnie
inne style zycia, i ktére w innym przypadku miaty by bardzo mate szanse na zainteresowanie sie lub
kontakt. Takie przyjaznie mogq sta¢ sie mocne, dzieki zaufaniu i poleganiu na sobie, jakie tworzy sie
pomiedzy partnerami nurkowymi. Tym niemniej, jak to bywa w wielu podobnych grupach, tworza sie kliki.
Sa one czasami potrzebne i twércze, a czasami moga wprowadzad szkodliwe podziaty.

Alessandro Marroni: Mocno wierze, ze kultura nurkowania rekreacyjnego oznacza $wiadomos¢,
edukacje, rozsadek i respekt dla podwodnego srodowiska czy innych nurkéw. Niestety, osiggniecie tych
celéw wymaga z jednej strony cech, ktore sa zakorzenione w ich kulturze i doswiadczeniach, a z drugie;
strony zdobywanych przez nauke, uwage i wyuczonej zdolnosci oceny i zapobieganiu ryzyku. Pierwszg
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rzeczga, z jakiej trzeba sobie zdawac sprawe, je to, ze nurkowanie odbywa sie w wodzie, w ktdrej nie
moglibysmy przezy¢, o ile nie zastosujemy odpowiednich dziatan. | nie wystarczy sama pasja i ciekawos¢,
ale potrzebne sg kompetencje i roztropnosc.

Co charakteryzuje nurka, ktdry jest Swiadomy bezpieczenstwa?

Marroni: Bezpieczni nurkowie majg te sama pasje do zrozumienia zasad i ograniczeh bezpieczenstwa
nurkowania, jak do podwodnej fotografii, obserwacji ryb czy radosci podwodnej eksploracji. Sg swiadomi
innych nurkéw, ich potrzeb i potencjalnego ryzyka, jakie soba reprezentuja. Zbyt czesto Zle zestawione
zespoty nurkowe czy grupy prowadzg do wydarzen o katastrofalnych skutkach. A mozna by tego unikng¢,
poprzez bardziej ostrozng selekcje i sprawdzenie przed nurkowaniem.

Lippmann: “Swiadomy bezpieczefAstwa” (lub bardziej wtasciwie okreslony jako “przygotowany do
bezpieczenstwa"”) nurek posiada wiele réznych cech. Obejmuja one silny instynkt samozachowawczy i
poczucie odpowiedzialnosci, che¢ uczenia sie o zagrozeniach i Swiadomos¢ swojego zdrowia fizycznego czy
mentalnego. Tacy nurkowie szukaja istotnych informacji na temat miejsca nurkowania i potencjalnych
zagrozen. Sg gotowi przerwa¢ nurkowanie jesli jest to potrzebne bez ulegania presji grupy aby
podejmowac nieakceptowane ryzyko.

Heinerth: Uwazam, ze Swiadomy bezpieczehstwa nurek jest tym, ktéry w petni zaangazowany jest w
przygotowanie swojego nurkowania. Jest on tym, ktéry patrzy na dane nurkowanie i zadaje sobie pytanie,
czy jest w petni przygotowany do samo ratownictwa w tym przypadku czy jest w petni przygotowany i
chce udzieli¢ pomocy partnerowi nurkowemu w razie potrzeby? Bezpieczny nurek wejdzie do wody tylko
wtedy, gdy odpowiedzi na te pytania bedg twierdzace, w obu przypadkach.

Jaka jest rola agencji szkoleniowych w ksztattowaniu i rozpowszechnianiu
kultury bezpieczenstwa?

Lippmann: Agencje szkoleniowe, dzieki swojemu mechanizmowi certyfikacji, maja najwiekszy wptyw na
osoby zawodowo zajmujgce sie nurkowaniem. Wazne jest to, te organizacje przygotowujg i wymagaja od
swoich instruktoréw i divemasteréw, bezpiecznego nurkowania. Monitorujg ich prace i zapewniajg wtasciwe
wsparcie w implementacji kultury bezpieczenstwa. Ci instruktorzy, ktérzy znaczaco i wielokrotnie tamig
rozsadne standardy bezpieczenstwa sg odpowiednio sankcjonowani.

Kampania PADI ,Odpowiedzialny nurek” (ang. Responsible Diver) oraz kampania uczaca nurkéw
powolnego wynurzania sie i wykonywania przystankéw bezpieczenstwa sg wspaniatymi przyktadami tego,
jak wazna role moga grac organizacje szkoleniowe w edukacji nurkédw na temat podstawowych kwestii
bezpieczenstwa.

Heinerth: Organizacje szkoleniowe majg okazje przygotowad grunt pod zasady, ktére od poczatku beda
kierowaty dziataniami nurkéw, aby stosowad sie do ogélnych zasad bezpieczenhstwa, ktore zostaty
opracowane na podstawie doswiadczenia i praktyki. Jeden instruktor, ktéry wymknie sie sieci kontroli i
przestanie stosowac sie do standardéw, moze mie¢ wptyw na setki nurkéw w przysztosci, co moze
przenies¢ sie nawet na kolejne generacje nurkéw. Utrzymywanie wysokich standardéw jest kluczowe w
zachowaniu odpowiedniego klimatu dla praktyk bezpiecznego nurkowania.

Marroni: Komercyjna potrzeba zapewnienia rozwoju nurkowania rekreacyjnego dla przemystu nurkowego
w pewnym momencie promowata nieprawdziwg koncepcje, ze wszelkie aktywnos$ci w wodzie i pod woda
tgcza sie z bardzo ograniczonym ryzykiem lub w ogdle go nie majg. Wierze, ze organizacje szkoleniowe



moga miec gtébwna role we wprowadzaniu zmian, poprzez komponenty |dentyfikacji zagrozen i oceny
ryzyka (ang. hazard identification and risk assessment, HIRA) wprowadzone do ich programéw
szkoleniowych. Dzieki temu zwieksza sie zaréwno bezpieczenstwo i atrakcyjnos¢ tego sportu.

Jak operatorzy nurkowi moga wspoétpracowaé¢ w tworzeniu kultury
bezpiecznego nurkowania?

Heinerth: Obecnie operatorzy podlegajg coraz silniejszej konkurencji w oferowaniu najlepszych, dajacych
zastrzyk adrenaliny doswiadczen. Ale dawno temu nauczytem sie, ze entuzjazm jest zarazliwy. Jesli
kochasz to, co robisz, to twoi klienci beda chcieli dzieli¢ z tobg twojg pasje. Wspaniate jest i
satysfakcjonujace przebywanie pod woda. Jest wspaniatym przezyciem, zobaczy¢ fascynujgcg ogoncze, ale
rownie ciekawe jest zobaczy¢ szczeknika ztoto czelnego (ang. Jawfish) z pyszczkiem petnym jajeczek.
Satysfakcja z nurkowania nie wymaga ogromnych gtebokosci czy podejmowania niepotrzebnego ryzyka.

Marroni: Wielu operatoréw nurkowych nie jest Swiadomych ryzyka, jakie sie wigze z nurkowaniem ani
swojej odpowiedzialnosci wobec ich klientéw. Mogg nie poswieca¢ dos¢ uwagi poziomowo umiejetnosci
swoich klientéw, czy ich zdolnosci do nurkowania. Mogg nie przejmowac sie kwestiami bezpieczehstwa
technicznego czy srodowiska, bezpieczehstwa na todzi nurkowej czy np. miejsc tankowania paliwa.

Lippmann: Operatorzy nurkowi sg zobowigzani zapewni¢ odpowiednie utrzymanie swojego sprzetu,
wtasciwe wyszkolenie swoich pracownikéw, ich kompetencji i czujnosci. Muszg tez zwracac¢ uwage na to,
czy miejsce nurkowe i nurkowie sg do siebie dobrze dobrani. Jesli nie otrzymamy odpowiednio wysokiego
poziomu bezpieczehstwa ustugi od operatoréw nurkowych, ktérym ptacimy, nie powinnismy mie¢ zadnych
oporéw, przed znalezieniem sobie lepszej alternatywy.

Jak mozna promowac kulture bezpieczenstwa nurkowania?

Lippmann: Zgtaszanie i analiza incydentéw dostarcza mocnych narzedzi, ktére pozwalajg opracowac
protokoty zapobiegania wypadkom. DAN petni kluczowa role w tym procesie. A spotecznos¢ nurkowa
korzysta z lepszych ustug jesli pomoze DAN zbiera¢ informacje o wypadkach. Analiza tych zdarzen pozwala
na udoskonalenie programéw szkolen i praktyki nurkowej. Niestety, w niektérych regionach wystepuje
tendencja do zachowywania takich informacji z obawy przed prawnymi lub ekonomicznymi
konsekwencjami. Byto by Swietnie, gdyby udato sie to zmienid.

Heinerth: Jako mtody nurek w Tobermory, w Kanadzie, odebratem swoje szkolenie z rgk wspaniatego
instruktora, jakim byt Dale McKnight. Nasza grupa pracowata ciezko przez kilka dni, ¢wiczylismy
umiejetnosci i przygotowywaliSmy plan na nasze najgtebsze (i pierwsze dekompresyjne) nurkowanie w
zyciu. ByliSmy na todzi ptyngcej w strone miejsca nurkowego, gdy Dale powiedziat nam, ze tak nam
Swietnie szto, i ze docenia nasz wysitek, ze postanowit da¢ nam wiecej o 3 metry gtebokosci i ekstra 5
minut wiecej czasu dennego. Wielu moich kolegdw cieszyto sie na to, ale ja czutam obawe. Z pochylong
gtowg wymruczatam, ze nie czuje sie gotowa i ze raczej zostane na pokfadzie. Bytam rozczarowana i
zawstydzona. Dale prébowat bez rezultatu naméwi¢ mnie na nurkowanie.

Po kilku minutach Dale upomniat innych nurkéw za to, ze pozwolili mu zmieni¢ bezpieczne, zorganizowane
i zaplanowane nurkowanie w nurkowanie na zasadzie ,uwierz mi”. Na poczatku nie zrozumiatam, co sie
dziele. Ale wkrétce zrozumiatem, ze poklepywat mnie po ramieniu, chwalac za mojg postawe. Zdatam test.
Nauczyt mnie waznej lekcji: przezyje tylko ten, ktéry wie, kiedy bedzie trzeba zawrdéci¢ i zakohczyc
przygode.


http://www.daneurope.org/general-info
http://www.daneurope.org/general-info

Marroni: Mozemy promowac kulture bezpieczehstwa nurkowania poprzez gtoszenie mitosci do
podwodnego $Swiata i w tym samym czasie jasno ttumaczy¢, ze cudowne widoki pod woda nie tatwo
zobaczy¢, ze wymagaja spetnienia prostych, ale Scistych zasad, ktére pomogg nam unikng¢ pokonania
przez potege zywiotu.

Powinnismy przekazywac podobng wiadomos¢ na kazdym kursie, przed kazdym nurkowaniem i w kazdym
artykule zwigzanym z nurkowaniem. Wazne jest, abySmy unikali tworzenia fatszywych wrazen, ze
nurkowanie jest fatwe, czy popadac¢ w druga skrajnos¢, straszac katastroficznymi wizjami i opowiesciami o
urazach i wypadkach nurkowych. DAN stara sie od ponad 30 lat gtosi¢ wtasciwy przekaz. | mysle, ze
rezultaty udowadniaja, ze takie podejscie jest wtasciwe.

Poznaj naszych ekspertow

Jill Heinerth, pionierka podwodnej eksploracji i filmowiec. Zadna inna kobieta nie nurkowata gtebiej w
jaskiniach w catej historii nurkowania. W uznaniu jej poswiecenia dla pasji nurkowania zostata nagrodzona
nagroda Wyland Icon i Sea Hero of the Year. Otrzymata tez Medal for Exploration, przyznany przez
Krélewskie Kanadyjskie Stowarzyszenie Geograficzne (ang. Royal Canadian Geographical Society),
przyznane jej za catoksztatt pracy. Jej fotografie i pisarstwo publikowane byty w znanych czasopismach na
catym Swiecie.

John Lippmann jest twdércg DAN Asia-Pacific (DAN AP), ktéry powstat w 1994 roku, aby poprawi¢
bezpieczehstwo nurkowania w obszarze Azji i Pacyfiku. Byt przewodniczacym, dyrektorem wykonawczym i
szefem szkolenia DAN AP przez 20 lat, redaktorem naczelnym Alert Diver Asia-Pacific przez 13 lat, a
obecnie jest przewodniczagcym i dyrektorem badann w DAN AP. Jest ekspertem bezpieczenstwa nurkowania
o0 swiatowej stawie. Napisat wiele ksigzek i artykutow na temat bezpieczenstwa nurkowania. W 2007 roku
John Lippmann otrzymat Order of Australia za swoje dziatania na rzecz bezpieczenstwa nurkowania,
resuscytacji i pierwszej pomocy.

Alessandro Marroni, M.D., jest twérca i prezydentem DAN Europe i przewodniczacym International DAN.
Jest réwniez wiceprezydentem Europejskiego Komitetu Medycyny Hiperbarycznej (ang. European
Committee for Hyperbaric Medicine, ECHM) oraz wyktadowca i profesorem medycyny hiperbarycznej na
uniwersytetach w Belgradzie, Padwie, Palermo i w Pizie. Alessandro Marroni jest autorem ponad 250
naukowych publikacji na temat medycyny podwodnej i hiperbarycznej. Od 1966 roku jest instruktorem
nurkowania.



